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1. Bakgrunden till Kollegiets beslut att revidera koden och 
bredda tillämpningen

2. Några ord om hur arbetet bedrivits

3. Kommentera de viktigaste nyheterna jämfört med hittills 
gällande kod

Disposition
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■ Erfarenheter hittills av koden

 Tillämpats tre år av de ca 100 största bolagen på Stockholmsbörsen

 Fungerar idag i allt väsentligt bra

 Har medverkat till väsentlig kvalitetshöjning av svensk bolagsstyrning

■ Dags att bredda tillämpningen enligt ursprunglig plan

 God bolagsstyrning är lika viktigt i små som i stora börsbolag 

 Sverige avviker från övriga EU med så snäv tillämpning av koden 

 Stärker självregleringen som alternativ till lagstiftning

■ Gäller från 1/7 2008 för svenska bolag noterade på reglerad marknad:

 OMX Nordic Exchange Stockholm

 NGM Equity

➔ F.n. ca 320 bolag

Varför bredda koden - och varför just nu?
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■ Inriktning av arbetet

 Slipa av svagheter och olägenheter i nuvarande kod

 Anpassa koden till de mindre börsbolagens förutsättningar

 Inte försvåra arbete mot nordisk harmonisering

■ Exempel på avvägningar 

 Lättnader för mindre bolag – fortsatt hög ambitionsnivå

 Svenska särlösningar – internationell anpassning

 Pedagogik - juridik

■ Genomförande av arbetet

 Förstärkt organisation – Kollegiet + sekretariatet

 Öppen inbjudan att inkomma med synpunkter – ca 15 bidrag

 Förslag publicerat 1/2 för öppen remiss feb-mars – 20-tal remissvar

 Slutbehandling under april – slutlig kod publicerad 7 maj

Översyn av koden
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■ Förenkling/renodling med bibehållen substans

 Minskad regelmängd – 69 → 42 regler

 Enklare avsnittsindelning, nedkortade regeltexter

 Minskad överlappning med andra regelverk

Viktigare ändringar
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■ Valberedningar

 Fortsatt ”svensk modell” med ägarutsedda valberedningar

 Förtydliganden på några punkter

› Enda uppgiften att bereda stämmobeslut i val- och arvoderingsfrågor

› Samtliga ledamöter skall tillvarata alla aktieägares intresse

› Fler styrelseledamöter än SO kan ingå i VB (men får inte bilda majoritet)

 Nya krav på oberoende

› Majoritet oberoende av bolaget och bolagsledningen

› Minst en oberoende av bolagets största ägare/ägargrupp

› Om mer än en styrelseledamot ingår i valberedningen får högst en av 
dessa vara beroende i förhållande till större ägare (> 10%)

 Skriftlig motivering av styrelseförslag i samband med kallelse till stämma             
– med beaktande av 4.1 om styrelsens sammansättning

Viktigare ändringar (forts.)
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■ Oberoenderegler harmoniserade med börsregler

 Högst en stämmovald ledamot får arbeta i ledningen för bolaget 

eller dess dotterbolag

➔ Lika med börsen

 Krav på styrelseledamöters oberoende

› Majoritet oberoende i förhållande till bolaget och bolagsledningen

› Minst två oberoende av större aktieägare

➔ Lika med börsen

 För kriterier hänvisas till börsernas regler

Viktigare ändringar (forts.)
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■ Revisionsutskott

 Implementering av 8:e bolagsdirektivets krav på revisionsutskott 
kommer att ske genom lagstiftning??

 Innebörd i huvuddrag:

› Obligatoriskt RU i bolag över vissa storleksgränser

› Detaljerad uppgiftslista för RU

› Krav på minst en ledamot oberoende av större ägare och

redovisnings- eller revisionskunnig

→Kollegiet starkt kritiskt till att dessa regler tas in i lag

→Men om nödvändigt bör 5.1 utnyttjas!

 I avvaktan på detta behålls nuvarande regel i koden men alla bolag 
kan välja att fullgöra RU uppgifter i hela styrelsen (förutsatt att 
ingen från bolagsledningen deltar i arbetet) ~ Artikel 5.1

Viktigare ändringar (forts.)
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■ Nytt krav i bst-rapporten: Om bolaget överträtt noteringsavtal eller 
god sed på aktiemarknaden enligt beslut av disciplinnämnd eller 
uttalande av AMN skall detta redovisas i bolagsstyrningsrapporten 
för det år detta inträffade.

■ Skärpt krav på informationsvärdet i förklaringar: Inte bara motivera 
en avvikelse utan också redogöra för hur man gjort i stället.

Viktigare ändringar (forts.)
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■ Hittills ingått i Stockholmsbörsens noteringskrav

■ Från 1/7 ”god sed på aktiemarknaden att tillämpa koden”

➔ Börsnoterade bolag förpliktade genom 
noteringsavtalet att tillämpa koden

Ändrad formell grund för förpliktelse att tillämpa koden
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